2

REPUBLIKA HRVATSKA

OSNOVNA SKOLA SECERANA

Zrtava Domovinskog rata 27, Seerana, 3100 Beli Manastir
KLASA: 600-04/26-03/28

URBROJ: 2100-11-26-1

U Secerani, 28. listopada 2026.

ZAPISNIK 3.

sa sjednice Skolskog odbora, Osnovne kole Se¢erana, Se¢erana odrzane u srijedu 28.
listopada 2026. godine elektronskim putem od 08:00 do 12:00 sati.

Sjednici su se otitovali:
- ¢lanovi Skolskog odbora: Ivanka Rusan, Nina Eman, Ina Gorup,
Tatjana Krivi¢. Manuela Mijatovi¢ i Kristina Prakatur — Golubov a nije Sara Ili¢.
- ravnateljica Skole: Purdica Petrovi¢,
- tajnik Skole: Arpad Varga.

Dnevni red je unaprijed dogovoren i potvrden kako slijedi.
DNEVNI RED
I. Donosenje odluke o usvajanju zapisnika prethodne sjednice,

2. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu
pomoc¢nik/ica u nastavi,

3. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu
ucitelj/ica TZK,

4. Obavijest o planiranom tro$enju vlastitih sredstava,

5. Razno,
AD 1.

Clanovi Skolskog odbora dobili su u materijalima i zapisnik prethodne sjednice
Skolskog odbora te predsjednica predlaze da se isti usvoji.
Prijedlog je stavljen na glasovanje.
Clanovi Skolskog odbora jednoglasno su donijeli slijede¢u odluku:
Usvaja se zapisnik prethodne sjednice Skolskog odbora.

AD 2,

Povjerenstvo u sastavu Nine Eman, Zeljke Krizmani¢ i Suzane Leskovar 5. listopada 2026.
godine otvorilo je pristigle prijave na natje€aj za radno mjesto pomoénik/pomoénica u nastavi



ucenicima s teSko¢ama u razvoju objavljenog 25. kolovoza 2026. godine na mreZnim
stranicama 8kole i stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Povjerenstvo je utvrdilo da su pristigle 4 prijave na natjecaj. Od pristiglih prijava sve &etiri su
pravodobne, ali samo jedan kandidat ima zavrienu izobrazbu za pomoénike u nastavi od 250
sati 3to je jedan od uvjeta natjecaja.

Dakle, povijerenstvo je utvrdilo da se na natje¢aj javila jedna kandidatkinja koja ispunjava
uvjete natje¢aja. te je sukladno &1.12. st. 5. Pravilnika o na€inu i postupku zaposljavanja u OS
Seéerana, na prijedlog ravnateljice odlu¢ilo da se ne provede procjena odnosno vrednovanje
kandidata.

Povjerenstvo je utvrdilo da je Rebecca JozZef jedina kandidatkinja koja se prijavila na natjecaj
za radno mjesto pomoénik/pomoénica u nastavi u¢enicima s teSko¢ama u razvoju, a koja
zadovoljava sve uvjete natjecaja.

Stoga, molim da se izjasnite o davanju prethodne suglasnosti za zapo$ljavanje na odredeno
radno vrijeme za Rebeccu Jozef.

ZA PROTIV

Prijedlog je stavljen na glasovanje.

Clanovi skolskog odbora jednoglasno su donijeli slijede¢u odluku.

Daje se prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu
pomoénik/ica u nastavi na odredeno nepuno radno vrijeme za Rebeccu JoZef.

AD 3.

Povjerenstvo u sastavu Nine Eman, Zeljke Krizmanié i Suzane Leskovar 13.listopada 2026.
godine otvorilo je pristigle prijave na natjelaj za radno mjesto utitelja/ice TZK objavljenog
29. rujna 2026. godine na mreznim stranicama skole i stranicama Hrvatskog zavoda za
zapo§ljavanje.

Utvrdilo je da je pristiglo 27 prijava na natje¢aj. Od pristiglih prijava 26 su potpune i
pravodobne, jedna prijava je nepotpuna, a kod dvije prijave studijski program i smjer
kandidata ne odgovara radnom mjestu uéitelja/ice TZK prema Pravilniku o odgovarajucoj
vrsti obrazovanja uitelja i struénih suradnika u osnovnoj 8koli ( NN 6./19, i 75/20).

Svih 24 kandidata koji su ispunili formalne uvjete natjecaja i &ije prijave su pravovaljane su
putem mreZnih stranica Skole i elektroni¢kom postom pravodobno obavijesteni o terminu
usmenog testiranja.

Usmenom testiranju je pristupilo 10 kandidata, dok se za sve ostale kandidate koji nisu
pristupili usmenom testiranju smatra da su odustali od natjetaja.

Nakon provedenog usmenog testiranja Povjerenstvo je utvrdilo da su tri kandidata zadovoljila
uvjete za zasnivanje radnog odnosa, to jest, postigli su vide od 50% ukupnog broja moguéih
bodova, a ostalih 7 kandidata su ostvarila manje od 50% ukupnog broja moguéih bodova, te
time nisu zadovoljili uvjete za zasnivanje radnog odnosa.



Nakon provedenog usmenog testiranja Povjerenstvo je napravilo bodovnu listw/rang listu
kandidata koju je dostavilo ravnateljici.

RANG LISTA KANDIDATA
Redni broj: Ime i prezime kandidata Ukupan broj bodova broj bodova
(0-45)
£ IVAN VUCEMILOVIE-SIMUNOVIC 36
2 JOSIP PETRINEC 29
3. LUKA ZEBEC 24

Na osnovu postignutih rezultata trazim prethodnu suglasnost za zapodljavanje Ivana
Vuéemilovié¢a Simunoviéa na radno mjesto uéitelj ticlesno zdravstvene kulture na neodredeno
puno radno vrijeme.

ZA PROTIV

Prijedlog je stavljen na glasovanje.

Clanovi 3kolskog odbora jednoglasno su donijeli slijedeéu odluku.

Daje se prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu
uitelj/ica TZK na neodredeno puno radno vrijeme za Ivana Vudemilovié¢a — Simunovica.

AD 4,

Temeljem Odluke o tro$enju vlastitih sredstava, obavjestavam &lanice Skolskog odbora o
namjeri opremanja $kole opremom nuZnom za rad u nastavi, a iz izvora vlastitih sredstava.
Nakon prispjelih ponuda odludit ¢e se $to moZzemo kupiti s obzirom na iznose kojim
raspolazemo. Trazit ¢u ponude za jedan interaktivni ekran i jedan projektor.

Dnevni red je iscrpljen, elektronicka sjednica je zavrsila 28.10.2026. u 12,00 sati.
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Arpad Varga. dipl/iur.

Predsjednica Skolskog ra:

Nina Eman, mag.paed.et.educ.phil.



